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                                 ИНФОРМАЦИОННАЯ СПРАВКА О ШКОЛЕ.

    МОУ Колундаевская средняя общеобразовательная школа  ориентирована на обучение и воспитание учащихся, а также развитие их физиологических, психологических, интеллектуальных особенностей, образовательных потребностей, с учетом их личностных склонностей, способностей, возможностей. Это достигается путем создания благоприятных  условий для общеобразовательного, умственного, нравственного и физического развития каждого учащегося. 

  Управление школой осуществляется на основе гласности, демократии, самоуправления. Стратегическое руководство образовательной политикой принадлежит выборному представительному органу – Совету школы.

    Непосредственное управление педагогическим процессом реализует директор школы  Беланова Л.Б. и ее заместители по учебно-воспитательной  работе:
 Благородова Л.А.

 Мирошниченко Е.А.
               ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ШКОЛЫ:

                                        Общие сведения об ОУ.

1.1. Пoлное наименование образовательного учреждения – муниципальное общеобразовательное учреждение Колундаевская средняя общеобразовательная школа;

1.2. Юридический адрес : 346275 РФ Ростовская область, Шолоховский район,  х. Колундаевский, ул. Северная, 16.

1.3. Фактический адрес : 346275 РФ Ростовская область, Шолоховский район, х.Колундаевский, ул. Северная, 16.

1.4. МОУ Колундаевская  СОШ имеет два здания: типовое двухэтажное здание средней школы, начальная школа расположена на втором этаже типового двухэтажного здания  

Гороховская начальная общеобразовательная школа: типовое одноэтажное здание 

Ушаковская  начальная общеобразовательная школа: типовое одноэтажное здание 

Черновская  начальная общеобразовательная школа: типовое одноэтажное здание  

1.5. Телефон: 8-863-53-74-2-43

1.6. Банковские реквизиты:

ИНН - 6139005125

ОКАТО -
60211830001

ОКОПФ - 72

ОКОГУ - 49007


OГРН - 1026101758363


Л/с в УФК-  03074690430

ОКПО - 34108275


1.7. Учредителем МОУ Колундаевской СОШ является администрация Шолоховского района Ростовской области, расположенная по адресу: 346270, РФ, Ростовская область, Шолоховский район, станица Вешенская, ул. Шолохова, 54, тел. 21-3-05;

1.8. Свидетельство o государственной регистрации – № 1026101758363,

выдано 14 сентября 2007 года, договор c Учредителем от    1.09.2001  года;

1.9. Лицензия на основную образовательную деятельность Муниципального общеобразовательного учреждения Колундаевской средней общеобразовательной школы №6265, выдана 09.04.2008 года Министерством общего и профессионального образования Ростовской области на срок до 9.04. 2013г., лицензия на право осуществления образовательной деятельности Черновской начальной общеобразовательной школой филиалом Колундаевской средней общеобразовательной школы № 6557, выдана 09.04.2008 года Министерством общего и профессионального образования Ростовской области на срок до 9.04. 2013г., лицензия на право осуществления образовательной деятельности Ушаковской начальной общеобразовательной школой филиалом Колундаевской средней общеобразовательной школы № 6558, выдана 09.04.2008 года выдана Министерством общего и профессионального образования Ростовской области на срок до 9.04. 2013, лицензия на право осуществления образовательной деятельности Гороховской начальной общеобразовательной школой филиалом Колундаевской средней общеобразовательной школы №6559, выдана 09.04.2008 года выдана Министерством общего и профессионального образования Ростовской области на срок до 9.04. 2013, приложения имеются; реализуются программы начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования. 

1.10. Лицензия на право образовательной профессиональной деятельности по подготовке трактористов-машинистов сельскохозяйственного производства категории С,  выдана 09.04. 2008г. Министерством образования Ростовской области на срок до 09.04.2013 г.

                           Условия функционирования ОУ.

2.1.Муниципальное общеобразовательное учреждение Колундаевская средняя  общео6разовательная школа – общеобрaзoвательное учреждение, реализующее программы начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования. Ступени обучения – первая (начальное общее образование 1-4 классы), вторая (основное общее образование 5-9 классы), третья (среднее полное общее образование 10-11 клacсы).

2.2.Контингент учащихся

Всего учащихся -    163человек. 

 Первая ступень -    52 человека
 Вторая ступень -    89 человек
 Третья ступень-     22 человека
4.5.1. Материально-техническая база ОУ.

За последние 3 года в укреплении материально-технической базы школы прослеживается положительная динамика. Используются средства муниципального бюджета и внебюджетных источников. B 2010 году на укрепление материально-технической базы школы было истрачено 37 %, в 2006 – 52%. Спортзал  оснащен спортинвентарем, в рамках национального проекта «Образование» получен  кабинет химии.,географии.

	Тип здания
	Типовое двухэтажное здание

	Общая площадь
	2350 м2

	Права на здание
	Акт передачи имущества в оперативное управление

	Филиалы 
	Гороховская начальная общеобразовательная школа


Гороховская начальная общеобразовательная школа

	Тип здания
	Типовое одноэтажное здание

	Общая площадь
	563 м2

	Права на здание
	Акт передачи имущества в оперативное управление (февраль 1998)


4.5.2. Учебные помещения (включая филиалы)

	Назначение площади
	Предельная наполняемость
	Загруженность (человек в неделю)
	Примечания 

	МОУ Колундаевская СОШ (учебные кабинеты)
	320
	144
	

	Гороховская начальная школа (учебные кабинеты)
	40
	20
	


4.5.3.Технические и транспортные средства

	Вид техники
	Количество 
	Состояние 
	Где используется

	Станки 

Столярный верстак

Комбинированный верстак
	8

16

 2
	Удовлетворительное

Удовлетворительное

Удовлетворительное
	В учебном процессе

	Автотранспортные средства
	2
	Хорошее 
	Подвоз учащихся в школу

	Трактор 
	1
	Удовлетворительное
	В учебном процессе, на хозработах


  Характеристика педагогического коллектива                  
В школе работает трудолюбивый, доброжелательный, творческий коллектив. Возрастной состав оптимальный, достаточно высокий уровень квалификации, отсутствие текучести кадров, ориентации на принципы гуманистической педагогики позволяет коллективу стабильно и интересно работать.     
	Количество 

учителей
	Количество классов
	Средний возраст учителей
	  Высшее 

образование
	Незакон-ченное высшее
	 Высшая категория
	1 категория
	2

категория

	   24
	    15
	   43
	19  (86%)
	   1( 3%)
	     4(19%)
	11( 50%)  
	 5(26%)


Анализ: учителя, прошедшие курсовую подготовку:

	Показатели
	2007 - 2008
	2008 - 2009
	2009- 2010

	1. Количество учителей, руководителей ОУ, прошедших курсовую подготовку
	9
	4
	8

	2. Категория слушателей курсов
	Завуч – 1

Учитель географии – 1

Учитель ОБЖ – 1

Учитель русского языка и литературы – 2

Учитель английского языка – 1

Директор - 1

Учитель математики – 2
	Учитель физкультуры – 1

Учитель технологии – 1

 Зам. директора по воспитательной работе – 1

Руководитель областной площадки - 1
	 Учитель русского языка – 1

Учитель начальных классов – 4

Учитель информатики – 1

Учитель математики – 1

Директор - 1

	3. Количество учителей, повысивших квалификацию по использованию ИКТ в образовании
	9
	6
	2


Мониторинг повышения квалификации учителями ОУ (2 квалификационная категория).

	Год
	Количество подавших заявлений
	Количество аттестованных
	Причина отказа в аттестации

	2007 - 2008
	4
	4
	-

	2008 - 2009
	2
	2
	-

	2009-2010
	1
	1
	-



	Год
	ФИО
	Предмет
	Форма аттестации

	2007 - 2008
	Салионова Л.Д.
	Биология
	Самоанализ

	2007 - 2008
	Петрова В.А.
	Русский язык и литература
	Творческая работа

	2007 - 2008
	Медведева А.И.
	Математика
	Самоанализ

	2007 – 2008
	Дюкова Е.А.
	Начальные классы
	Творческая работа

	2008 - 2009
	Строкова Л.И.
	Начальные классы
	Самоанализ

	2008 - 2009
	Иванова Т.В.
	Педагог дополнительного образования
	Творческая работа

	2009-2010
	Березовская В.В.
	Начальные классы
	Самоанализ


                         ХАРАКТЕРИСТИКА СОЦИУМА:

      За 31 год существования школы количество учащихся уменьшилось на 37%. В микрорайоне школы проживают в основном   работники совхоза «им. М.А.Шолохова »,  а также  безработные.

      СОЦИАЛЬНЫЙ СТАТУС СЕМЕЙ УЧАЩИХСЯ:
   В школе обучаются 89 уч-ся из малообеспеченных семей,  уч-ся из неполных семей,    7 уч-ся из многодетных семей, 17  уч-ся   - дети из семей «риска»,

  2 уч-ся     - находятся под опекой.

СОЦИАЛЬНОЕ ПОЛОЖЕНИЕ РОДИТЕЛЕЙ:   
                                                                         рабочие                               -76

                                                                         служащие                          -  34

                                                                         врачи -                                  -6

                                                                         учителя                              -   8   

                                                                         работники культуры         -   6

                                                                              безработные                       -  56
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                     МЕСТО  РАБОТЫ  РОДИТЕЛЕЙ:       
                                                                  пенсионеры                                     -  16

                                                                  безработные                                    -  56

                                                                  частные предприниматели            -  23

                                                             государственные предприятия     - 76
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                                ЗДОРОВЬЕ  ДЕТЕЙ:

В школе обучается  147 детей. Результаты мед.осмотра можно представить в следующей диаграмме:

высокий уровень    - 21%

выше среднего        - 28%

средний                   - 19%

низкий                     -  32%
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 Проблема работы школы в 2009-10 учебном году. Организация решения данной проблемы в ОУ.

В этом учебном году школа работала над проблемой «Духовно-нравственное становление личности как субъекта культуры посредством организации краеведческой работы в школе».

Были реализованы следующие задачи:

1.Обеспечено получение основного и общего (полного) среднего образования каждому ученику на максимально возможном и качественном уровне в соответствии с индивидуальными возможностями личности. В школе созданы условия, обеспечивающие доступность качественного образования; выполняется Закон Российской Федерации  «Об образовании», гарантирующий право ребенка на получение образования в любом учреждении. Родителям, а также лицам, их заменяющим, предоставлено право выбора формы образования детей: очной, обучения на дому, экстернат.
2.Систематически реализовывалось краеведческое направление деятельности школы как основы для углубления межпредметной интеграции, интеграции учебной и воспитательной работы, интеграции медиаобразования с базовым.  Осуществлялось партнерство в рамках экспериментальной работы 

с Государственным  музеем-заповедником имени М.А. Шолохова. 

Была продолжена работа по реализации совместного проекта «Казачье образование».

Одним из важнейших направлений которого является деятельность, осуществляемая в тесном сотрудничестве: с отделом молодёжных программ, ландшафтным отделом. Основой этого сотрудничества является этнопедагогика. Совместный проект «Казачье образование» направлен на создание музейно-образовательной системы воздействия на подрастающее поколение музейными средствами для содействия становлению социально - ориентированной личности на основе активного использования историко-культурного наследия шолоховского края, этнической культуры, осознания подрастающим поколением себя носителями данной культуры, а также воспитание в духе патриотизма и гражданственности.

3. С целью адаптации ученика к условиям жизни, к реалиям общественного развития, удовлетворить образовательные потребности учащихся, родителей проводилась активная работа коллектива по организации досуга учащихся, развития творчества учащихся, а также эффективного сотрудничества с внешкольными учреждениями района. Возросло количество учащихся, занятых в системе дополнительного образования, 163 школьника  получили дополнительные прикладные и профессиональные знания и навыки в  объединениях дополнительного образования – музыкальных, спортивных, молодёжных. Руководители объединений дополнительного образования результативность своей работы по традиции демонстрировали на различных соревнованиях, смотрах  и конкурсах.

4.Созданы условия для учебно-методической поддержки педагогов  в выборе позиции профессионально-грамотного и качественного обучения и воспитания учащихся средствами учебно-воспитательного  процесса и социокультурного пространства.
5.Информатизирован  процесс обучения обучающихся,  направленный  на повышение качества  образования в школе. Положительная динамика оснащения образовательного процесса компьютерами (за последние два года приобретено 11 современных компьютеров) и обучающими компьютерными программами (за последние три года приобретено более 15 обучающих программ), специальная подготовка учителей (за три года 95 % учителей прошли подготовку в области современных информационных технологий), превышение регионального среднестатистического показателя количества учащихся в расчете на один компьютер  (35 учащихся на 1 компьютер в регионе и 22 ученика на 1 учебный компьютер в школе) способствуют эффективному применению на уроках компьютерных технологий.

6. В школе  создан образовательный мониторинг как необходимое условие  выбора учителем и администрацией школы адекватной модели обучения и управления с целью повышения качества образовательного процесса.

7. Обобщён внутришкольный опыт  инновационной деятельности и освоен всеми учителями школы, выделены целевые показатели и индикаторы успешности реализации развития учебно-воспитательного процесса.
8.Обеспечены условия для сохранения и укрепления здоровья учащихся.

Считаем, что в прошлом учебном году коллектив успешно работал над проблемой и в основном справился с поставленными задачами.

  Анализ реализации плана работы школы на 2009- 2010 учебный год. 
В соответствии с планом работы школы в начале сентября был проведён социально-педагогический мониторинг, во время которого была собрана информация о детях в возрасте от 6,5 до 15 лет, не посещающих школу, о выпускниках 9, 11 классов, составлены списки детей  от 1 до 6 лет для перспективного плана накопляемости классов, проведён учёт прибывших и убывших учащихся, проведено комплектование 1-11 классов. Оформлена школьная документация: классные журналы, личные дела, алфавитная книга, документация по ТБ, составлен график промежуточной аттестации, график лабораторных и практических работ. По результатам медосмотра скомплектованы группы для занятий физкультуры, проведён набор учащихся в кружки и секции. Проведена проверка рабочих программ и тематического планирования учителей-предметников, планов работы МО, классных руководителей, работы кружков и секций, школьной документации: личных дел и дневников учащихся. 

     В начале года была осуществлена проверка фактического состояния знаний на начало учебного года во 2-11 классах. Диагностические контрольные работы в 5 классе показали, что отметки у 6 учащихся в начальной школе завышены, был разработан план по ликвидации пробелов в знаниях и умениях учащихся, который затем полностью реализован. Административные срезовые работы по русскому языку и математике в конце  учебного года подтвердили, что ЗУН систематизированы и наблюдается положительная динамика в освоении материала.
В I четверти проходила проверка уровня методической подготовленности педагогического коллектива по проблеме «Методы и формы работы с учащимися, способствующие повышению качества обучения по предмету». На школьных МО анализировался опыт работы аттестуемых учителей с целью обобщения и распространения. 

В декабре и в апреле проводились административные срезовые работы. Около 40 % учащихся в конце учебного года по разным предметам показали результат выше, чем в первом полугодии. В декабре и апреле была проведена проверка прохождения программного материала по всем предметам учебного плана. Количество запланированных и проведённых часов соответствует норме, все программы по предметам учебного плана выполнены. Учебный материал в конце учебного года повторен и систематизирован по всем предметам учебного плана.

 Классные руководители посещали семьи учащихся, которые не ходят в школу. Двое учащихся были приглашены на комиссию по делам несовершеннолетних и защите их прав при Колундаевской сельской администрации. Родители этих учащихся написали заявления о переводе в вечернюю школу в связи с трудным  материальным положением. Решением КДН эти учащиеся переведены в вечернюю школу.  

Основными направлениями внутришкольного контроля учебно-воспитательного процесса в прошедшем учебном году были:

1.  Контроль за выполнением решений вышестоящих органов образования по вопросам обучения учащихся.

2. Контроль за состоянием преподавания и выполнения требований учебных программ.

3. Контроль за качеством знаний, умений и навыков учащихся.

4. Контроль за организацией условий обучения школьников.

5. Контроль за состоянием внутришкольной документации.

6. Контроль за выполнением учебного плана школы, реализацией федерального компонента государственного образовательного стандарта, регионального и школьного компонентов.

7. Контроль за посещением занятий учащимися.

8. Контроль за ходом подготовки и проведением государственной (итоговой) аттестации в выпускных классах.

9. Контроль за уровнем профессиональной компетентности педагогов школы.

10. Проверка фактического состояния знаний на начало учебного года, осуществление входного (диагностического), промежуточного и рубежного контроля знаний, умений и навыков обучающихся. 

11. Контроль за осуществлением коррекционной работы по ликвидации пробелов в знаниях, умениях и навыках учащихся.

12. Контроль за организацией учебно-воспитательного процесса в малокомплектных школах.

13. Выявление и предупреждение развития профессиональных затруднений у учителей, нуждающихся в постоянной методической помощи.

14. Контроль за проведением школьных олимпиад по различным предметам.

15. Контроль за соблюдением единого орфографического режима. Качество проверки и регулярность проверки тетрадей по предметам учебного плана.

16. Экспертиза качества проводимых уроков на всех ступенях обучения.

17. Проверка уровня методической подготовки учителей школы.                      

18. Система работы учителей по учёту и оценке знаний учащихся на всех ступенях обучения.

19. Контроль за осуществлением индивидуального обучения.   

20. Использование оборудования кабинетов в процессе обучения на уроках.

21. Контроль за результатами работы, проводимой учителями со слабоуспевающими, второгодниками и одарёнными детьми.    

22. Организация итогового повторения на всех ступенях обучения.       

23. Контроль за проведением итогового контроля в переводных классах.

24. Контроль объёмов домашнего задания на всех ступенях обучения
Администрацией школы посещались уроки и мастер-классы в рабочем порядке по плану внутришкольного контроля.

В целом все уроки и мастер-классы методически построены правильно, уроки интересные, разнообразные.   Учителями ведется работа по отбору  методик, современных педагогических технологий, которые способствуют  росту  инновационной деятельности  учителей школы,  а также позволяют повысить эффективность образовательного процесса на уровне ученика, на уровне учителя, на уровне управления всей школой.

В течение года регулярно проверялись классные журналы. Проверка
показала, что правильно и вовремя оформляют журналы 60% учителей.
Есть учителя, которые записывают темы уроков задним числом, оформляют
журналы небрежно, нарушают инструкцию по заполнению журналов.

Проверка состояния тетрадей показала, что во всех классах и по всем
предметам ведутся тетради, домашние работы выполняются. Объем домашних заданий соответствует нормам. Орфографический режим соблюдается. Количество проведенных диктантов, контрольных работ соответствует запланированным в календарно-тематическом планировании педагогов. Формы проведения контроля знаний, умений и навыков обучающихся разнообразные: тестирование, проверочные работы, контрольные изложения и др.


Даны рекомендации: осуществлять системную работу  по ликвидации пробелов в ЗУН-ах у слабоуспевающих и неуспевающих учащихся в 5-9 классах на второй ступени обучения.

Итоги контроля обсуждались на педагогических советах и совещаниях
при директоре и завуче, методическом совете школы, также осуществлён повторный контроль по выполнению педагогами данных рекомендаций, который показал, что 90 % устранили недочёты.   

Анализ реализации Программы развития школы

 в 2009-10 учебном году.

В соответствии с программой развития в 2009-10 учебном году МОУ Колундаевская СОШ окончила переход на новый базисный учебный план в 1 - 11 классах (Федеральный базисный учебный план  общеобразовательных учреждений РФ 2004 года).

В школе работала областная экспериментальная площадка по проблеме «Духовно-нравственное становление личности как субъекта культуры посредством организации краеведческой работы в школе». Реализовывалось краеведческое направление деятельности школы с целью углубления межпредметной интеграции, интеграции учебной и воспитательной работы, интеграции медиаобразования с базовым. Систематизировалась работа учителей школы по развивающим, индивидуальным программам в рамках осуществления краеведческой деятельности.

В соответствии с целевой направленностью учебного плана преподавание «Информатики» осуществляется в  ОУ непрерывно с 5 по 11 класс, прослеживается преемственность в овладении материалом по данному предмету на 2, 3 ступенях обучения, оно направлено на работу над интернет-проектом. Освоение «Интернет – технологий»  и связанных с ними различных видов человеческой деятельности: менеджмента, дизайна, программирования  позволили реализовать ученикам свои возможности.

Подготовлены компьютерные обучающие презентации по обществознанию и истории России.

Эффективно используются информационные технологии в процессе обучения на всех ступенях обучения.

Осуществляется компьютерная подготовка выпускников к ЕГЭ по русскому языку и математике. 

Большое внимание уделялось здоровьесбережению детей. Реализована программа «Здоровье», направленная на укрепление здоровья учащихся, как на уроке, так и во внеурочное время.

Наиболее эффективно проводилась работа по математическому, технологическому направлениям программы «Одарённый ребёнок». Похвальными грамотами и благодарственными письмами были отмечены учащиеся в конкурсе прикладного искусства, проводимом  музеем – заповедником М.А.Шолохова, дети активно участвовали в открытой заочной олимпиаде по математике (итоги не подведены).

Обновлена материально-техническая база школы. Получен новый кабинет химии, компьютерное оборудование. 
Анализ реализации учебного плана школы, выполнение общеобразовательных программ по предметам учебного плана.

Учебный план школы на 2009-2010 учебный год был построен на основе Федерального базисного учебного плана  общеобразовательных учреждений РФ 2004 года. При составлении учебного плана школы соблюдалась преемственность между ступенями обучения и классами. Уровень недельной учебной нагрузки  на ученика не превышал предельно допустимого. Часы вариативной части учебного плана были  использованы для усиления базового ядра знаний, а также для реализации целевой направленности учебного плана:

1. Освоение учащимися образовательных программ не ниже уровня образовательного минимума.
2.  Формирование личности, способной легко адаптироваться в   современном обществе, знающей основы защиты человека, общества, государства от современного комплекса опасных факторов и умеющей применить эти знания на практике. 

3. Информатизация процесса обучения обучающихся,  направленная  на повышение качества  образования в школе.

4. Воспитание гражданственности, патриотизма, ответственности перед   обществом и природой.

5. Привитие любви к родному краю, его  традициям и культуре. 
                Уровень успеваемости и качества знаний:
В 2009-2010 учебном году школа работала в режиме 5-дневной недели, занималось 14 классов - комплектов, в которых на конец учебного года обучалось  163 учащихся, из них 6 учеников обучалось индивидуально, 3 учащихся – интегрировано в классе по программе VII вида. По итогам года отличников нет, на «4» и «5» - 32 учащихся,  «2» имеют 15 учащихся.  19 учащихся 9 класса и 10 учащихся 11 класса допущены к государственной (итоговой) аттестации, 6 учащихся, которые находятся на индивидуальном обучении, освоили образовательные программы на обязательном уровне.

Результаты обучения в Гороховской, Ушаковской, Черновской начальных школах представлены в таблице:

	Школа


	На начало года
	На конец года
	 «5»
	«4» и «5»


	 «2»



	Гороховская начальная
	15
	11
	-
	5
	-

	Ушаковская

начальная
	2
	2
	-
	2
	-

	Черновская начальная
	4
	4
	-
	-
	-


Количество учащихся, осваивающих ГОС - 90% - в целом

 и по ступеням:  

    1 ступень 98  %

    2 ступень 83  %

    3 ступень 100 %

Количество учащихся, осваивающих общеобразовательные программы на повышенном уровне (%) в целом - нет и по ступеням:

    1 ступень  -  нет

    2 ступень – нет    

	№ п/п
	Предмет
	Средний  показатель качества знаний
	Средний   показатель освоения образовательных программ (балл)

	1.
	Русский язык
	38%
	 3,2

	2.
	Математика
	35%
	 3,3

	3.
	Алгебра и начала анализа
	28%


	 3,22

	4.
	Геометрия
	30%
	 3,33

	5.
	Физика
	34% 
	3,2

	6.
	Химия
	33%
	3,16

	7.
	Литературное чтение

Литература
Литературное краеведение
	65%

47% 

32 %


	 3,6

3,34

3,1

	8.
	История всеобщая
	69%
	3,6

	9.
	Обществознание
	       60%
	 3,54

	10.
	География
	        67%
	3,54

	11.
	Английский язык
	          35%
	3,52 

	12.
	ОБЖ
	        78  % 
	 4,5

	13.
	Информатика и ИКТ
	       72%


	  4,1

	14.
	Окружающий мир
	       72 %
	3,5

	15.
	Физкультура
	       89  %
	4,1

	16.
	ИЗО
	83%
	 4,1

	17.
	Технология
	64%
	 3,74

	18.
	Музыка
	87%
	 4,62

	19.
	Биология
	         53%
	 3,5

	21.
	МХК
	          64% 
	 3,65

	22.
	Природоведение
	85% 
	 3,4

	23.
	История России
	67%
	3,6


    3 ступень  -  не
	Учебный год


	Кол-во детей
	Освоили программу
	Не освоили программу
	Качество обучения

	
	
	
	
	«5»
	«5»-«4»
	%

	2007-2008
	       170
	166
	 98 %
	  4
	2  %
	3
	        53
	    33 %

	2008-2009
	       152
	146
	96 %
	  6
	4 %
	1
	       53
	     36 %

	2009-2010
	      163
	147
	90%
	16
	10%
	-
	       32
	     20%


Динамика освоения общеобразовательных программ за последние 3 года:

Количество призеров предметных олимпиад

муниципального уровня  2 -  1,2%

регионального уровня  - нет

 и по ступеням образования:

    1 ступень
- нет

    2 ступень   - нет

    3 ступень -  2 – 1,2%. 

Динамика призовых мест в предметных олимпиадах муниципального уровня за последние три года: 


	Учебный год
	Количество детей, занявших призовые места
	%

	2007-2008
	2
	1,2 %

	2008-2009
	1
	 0,6 %

	2009-2010
	2
	1,2 %


                Результаты итоговой аттестации выпускников 9,11 классов

	Годы
выпуска


	Количество
выпускников, допущенных к государственной (итоговой) аттестации


	Результаты итоговой аттестации



	
	
	аттестовано


	%


	«4 и 5»


	%



	2007-2008
	11 кл.- 7
9 кл. - 18


	11 кл.-7
9 кл.-18


	11 кл.- 86 %
9 кл. – 100 %


	11 кл. - 0
9 кл. -5


	11 кл. –  0 %
9 кл. – 28 %



	2008-2009
	9 кл. – 13

11 кл.-7
	9 кл. – 13

11 кл.-6
	9 кл. – 100%

11 кл.-86%
	9 кл. – 4

11 кл- 2
	9 кл. – 31%

11 кл.-33%

	 2009-2010
	9 кл.-23

11 кл.-11
	9кл-15

11 кл.-6
	9 кл.- 65%

11 кл-54%
	9 кл-2

11 кл.- 1
	9 кл-13%

11 кл.—17%

11 кл.-


Уровень освоения содержания программ основного общего образования 15 выпускниками школы соответствует требованиям государственного образовательного стандарта к уровню подготовки выпускников 9  классов, что подтверждается результатами итоговой аттестации выпускников II ступени обучения.  В сравнении с 2008-2009 учебным годом в 2009-2010 учебном году на 18 % понизилось качество знаний выпускников 9 классов. В сравнении с 2006-2009 годами в 2009-2010 учебном году  уровень обученности выпускников 11 классов при  54 % уровне освоения программного материала  снизился на 32%.  
 Сведения о продолжении образования и трудоустройстве выпускников 11-х классов на 1.09.2010 год

	№ п/п


	территория


	количество выпускников 11-х классов


	продолжают образование в
	Количество трудоустроенных выпускников


	Не работают и не учатся



	
	
	
	ОУ начального профессиона

льного образования (ПУ)


	ОУ среднего профессиона

льного образования 


	ОУ высшего профессиона

льного образования 


	Курсы и др.


	
	

	
	МОУ Колундаевская СОШ
	10
	0
	2
	0
	7
	0
	0


Сведения о продолжении образования и трудоустройстве выпускников 9-х классов на 1.09.2010 год
	№ п/п


	количество выпускников 9-х классов


	продолжают образование в
	Количество трудоустроенных выпускников


	Не работают и не учатся



	
	
	ОУ начального профессиона

льного образования (ПУ)
	ОУ среднего профессиона

льного образования 


	Курсы и др.


	
	

	
	23
	0
	0
	2
	0
	0


               Методическая работа
Реализация целей и задач методической службы за прошедший учебный год.

        Цель методической работы в школе в 2009 – 2010 учебном году:   развитие творческого потенциала педагогов с целью совершенствования образовательного процесса и развития личности учащихся в учебной и воспитательной деятельности посредством организации краеведческой работы в школе.

Задачи:

· Повышение уровня профессиональных компетентностей педагогов школы.

· Рост профессионального мастерства и творческих способностей  учителя за счет овладения новыми моделями обучения и современными технологиями на основе деятельностного подхода к учебно-воспитательному процессу.

· Систематизация работы учителей школы по развивающим, индивидуальным программам в рамках осуществления краеведческой деятельности. 

· Формирование   профессионально-ценностных ориентаций, убеждений учителя, адекватных задачам развития школы;

· Развитие мотивов профессиональной творческой деятельности учителя;

· Разработка системы мониторинга с целью определения стартового уровня и дальнейшего отслеживания развития обучающихся;

· Оказание методической помощи в рамках реализации школьных программ «Одаренные дети», «Информатизация учебно-воспитательного процесса», «Здоровье»;

· Анализ хода и результатов внедрения инноваций;

· Пополнение банка инноваций школы;

· Помощь учителям в организации их исследовательской деятельности.

В целом  в  данном учебном году коллектив успешно работал над  реализацией цели методической работы и в основном справился с поставленными задачами. 

                                  Механизм реализации: 

· Гибкая и динамичная система мотивации труда учителей. 

· Диагностика затруднений педагогов в организации учебно-воспитательного процесса. 

· Организация деятельности от «запросов», выявленных затруднений педагогов, которые положены в основу индивидуальных образовательных программ педагогов. 

· Мониторинг хода реализации инноваций и ЭР 

· Простраивание позитивных коммуникаций между участниками образовательного процесса  

· Исследовательский характер самообразовательной деятельности учителя 

· Использование внутреннего ресурса для решения задач повышения квалификации педагогов 

· Критериальный подход к оценке деятельности учителя, структурных подразделений методической службы. 

                     Формы информационно-методической работы:
· Формирование библиотечного фонда программно-методических материалов, научно- методической литературы; 

· Обеспечение периодическими научно-методическими и специальными изданиями; 

· Создание банков программ, авторских разработок; 

· Создание картотеки,  программ элективных курсов,  электронных ресурсов 

· Разработка памяток и рекомендаций по проведению анализов педагогической и управленческой деятельности по различным направлениям; организации научно-методической и ОЭР; 

· Работа в сети Интернет (использование ресурса интернет как источника информации по определённой теме, переписка, получение информации о конкурсах, конференциях, семинарах, курсовой подготовке и др.); 

· Размещение информации о деятельности методической службы на школьном сайте;
Освещение деятельности педагогов в СМИ.

«Методическая копилка» - электронная библиотека инновационного педагогического опыта учителей школы.  

      «Методическая копилка» создана для популяризации опыта инновационной деятельности педагогов школы и является одной из форм его распространения.  

      В системе методической работы школы «Методическая копилка» решает следующие задачи:

· стимулирование обобщения и распространения передового педагогического опыта как фактора обеспечивающего повышение уровня квалификации педагогического работника; 
· мотивация педагогов к продуктивной творческой деятельности; 
· общественная экспертиза педагогического опыта, инновационных разработок; 
· повышение квалификации учителей школы через изучение педагогического опыта коллег; 
· поддержка позитивного имиджа школы в образовательном сообществе, у потенциальных заказчиков.
        Диагностическая подсистема осуществляет исследования по отслеживанию поэтапных результатов учебно-воспитательного процесса, разрабатывает, адаптирует имеющиеся   к условиям ОУ мониторинговые методики, осуществляя прогноз и коррекцию  учебно-воспитательного процесса.

       Основные направления и содержание методической деятельности.
       Методическая работа осуществлялась по 5 направлениям:

1. Повышение теоретического уровня и профессиональной компетенции.

2. Технология имеющихся и собственных методических систем.

3. Обобщение опыта работы.

4. Отработка скорректированности учебных планов и программ с точки зрения рекомендации к БУП-ну.

5. Мониторинг уровня  эффективности работы методической службы школы.

                        Содержание методической деятельности.
 Повышение уровня профессиональных компетентностей педагогов школы.

 Рост профессионального мастерства и творческих способностей  учителя за счет овладения новыми моделями обучения и современными технологиями на основе деятельностного подхода к учебно-воспитательному процессу.

Систематизация работы учителей школы по развивающим, индивидуальным программам в рамках осуществления краеведческой деятельности. 

 Формирование   профессионально-ценностных ориентаций, убеждений учителя, адекватных задачам развития школы;

 Развитие мотивов профессиональной творческой деятельности учителя;

 Разработка системы мониторинга с целью определения стартового уровня и дальнейшего отслеживания развития обучающихся;

 Оказание методической помощи в рамках реализации школьных программ «Одаренные дети», «Информатизация учебно-воспитательного процесса», «Здоровье»;

Анализ хода и результатов внедрения инноваций;

 Пополнение банка инноваций школы;

Помощь учителям в организации их исследовательской деятельности.

         Наиболее эффективными были следующие формы методической работы:

1. Тематические педагогические советы.

2. Методический совет.

3. Методические объединения.

4. Работа учителей над темами самообразования.

5. Открытые уроки, их анализ.

6. Взаимопосещение и анализ уроков.

       7. Предметные недели.

8. Творческие микрогруппы.

9. «Круглые столы».

10. Педагогический мониторинг.

11. Индивидуальные беседы по организации и проведению урока.

12. Организация и контроль курсовой подготовки учителей.

  13. Аттестация. 

Работа над единой проблемой  школы (сама проблема, этапы работы).
В течение 2009-2010 учебного года школа работала над проблемой:

«Духовно-нравственное становление личности как субъекта культуры посредством организации краеведческой работы в школе».

ШМО работали над проблемами:

МО естественно-математического цикла: «Формирование у учащихся компетентности, ответственности за выбор форм и видов деятельности и ее результаты».

МО гуманитарно-эстетического цикла: «Реализация краеведческого направления деятельности школы как основы для углубления межпредметной интеграции, интеграции учебной и воспитательной работы, интеграции медиаобразования с базовым».

МО начальных классов: «Развитие креативных способностей младших школьников».

МО классных руководителей: «Развитие нравственной, физически здоровой личности, способной к творчеству и самоопределению на основе  построения индивидуальной воспитательной  траектории».

                                                      Обобщающий этап.
  1. Обработка данных, соотнесение полученных результатов с по​ставленными целями.
  2. Анализ всех результатов.

  3  Корректировка гипотезы, модели в соответствии с результа​тами.
  4. Описание хода и результатов  работы.
Эффективность деятельности профессиональных объединений педагогов  (предметные  методические объединения творческие группы, другие нетрадиционные объединения педагогов).

Регулярно проводились заседания методического совета школы, на которых анализировалось программно-методическое обеспечение школы. В целом учителя работали по стабильным учебникам и программам. В течение учебного года корректировалась работа по новым УМК, учебникам и программам. Анализировались достоинства и недостатки новых учебников, разрабатывались рекомендации в каждом конкретном случае.

          Особое внимание на заседаниях методического совета уделялось результатам диагностики интеллектуального развития детей, консультациям для родителей, наблюдениям за детьми в учебной обстановке, диагностике уровня притязаний учащихся, которые позволили не только выдавать конкретные рекомендации для каждого учителя, но и проследить за их выполнением, работе учителей по осуществлению индивидуального подхода к обучению на уроках.

          Результаты проводимых исследований стали также предметом обсуждения на малых педсоветах, где разрабатывалась программа индивидуального развития каждого ребёнка, анализировалось состояние работы с учащимися с разными уровнями учебных возможностей.

         Осуществляется системная работа ШМО (МО учителей начальных классов, МО учителей естественно-математического цикла, МО учителей гуманитарно-эстетического цикла, МО классных руководителей). На заседаниях учителя занимались разработкой и проведением мероприятий по повышению качества учебно-воспитательного процесса. Успешно велась работа по осуществлению учебного плана школы. Обсуждалась теория и практика образовательного процесса. Плодотворно внедрялся ППО в ежедневную деятельность учителей,  проектное обучение в 10,11 классах,  информационные технологии обучения в  8,9 классах, личностно-ориентированное  обучение в 1-4 классах. Добросовестно работали с учебными кабинетами школы. Осуществляли анализ проведения административных контрольных работ по предметам в Ι полугодии и во ΙΙ полугодии, результатов обучения по предметам по МО в  полугодиях.

Обсуждали результаты повторного контроля проверки организации учебно-воспитательного процесса в 9 и 11  классе.

 Продолжает пополняться методический банк ШМО по следующим  направлениям: 
- педагогический мониторинг учебно-воспитательного процесса;

- информатизация процесса обучения;

- разноуровневый контроль;

- работа с неуспевающими, второгодниками и одарёнными детьми; 

- адаптация и преемственность обучения;

 - инновационная деятельность учителя;

- подготовка к итоговой аттестации в 9,11 классах;

 - изучение стандартов нового поколения;

     - подготовка к ЕГЭ по предметам  в 11 классе. 

Творческими группами были разработаны  программы «Одаренные дети», «Информатизация учебно-воспитательного процесса»,  «Здоровье».

Школа целенаправленно реализовывала  программу информатизации учебно-воспитательного процесса и добилась хороших результатов:

· в соответствии с целевой направленностью учебного плана преподавание «Информатики» осуществляется в  ОУ непрерывно с 5 по 11 класс, прослеживается преемственность в овладении материалом по данному предмету на 2, 3 ступенях обучения, оно направлено на работу над интернет-проектом. Освоение «Интернет – технологий»  и связанных с ними различных видов человеческой деятельности: менеджмента, дизайна, программирования  позволили реализовать ученикам свои возможности.

· подготовлены компьютерные обучающие презентации по литературе, русскому языку, математике, географии и технологии;

· эффективно используются информационные технологии в процессе обучения на всех ступенях обучения;

· осуществляется компьютерная подготовка выпускников к ЕГЭ по русскому языку и математике, химии, биологии, истории, обществознанию.

Большое внимание уделялось здоровьесбережению детей. Реализовывалась программа «Здоровье», направленная на укрепление здоровья учащихся, как на уроке, так и во внеурочное время.

В творческой группе учителя эффективно  работали по математическому, технологическому направлениям программы «Одарённые дети». Похвальными грамотами и благодарственными письмами были отмечены учащиеся в конкурсе прикладного искусства, проводимом  музеем – заповедником М.А.Шолохова, дети активно участвовали в открытой заочной олимпиаде по математике (итоги не подведены).
Работая в группах, учителя развивали научно- исследовательские умения, учились практически преодолевать возникающие в различных ситуациях затруднения.
  В течение учебного года целенаправленно велась работа в Школе молодого педагога с молодыми специалистами Великановой Ю.В. и Трехсвояковой О.Г  по следующим направлениям: 

   .
Тема: «Выбор индивидуальной линии»

Занятие №1

1. Доклад «Культура педагогического общения».

2. Микроисследование «Выявление тенденций в использовании стилей педагогического общения».

Занятие №2

1. Доклад « Пдагогическая этика».

2. Знакомство с методическим пособием «Шкала самооценки личности».

Занятие №3

1. Пять возможных моделей оценки степени обученности.

2. Дискуссия «Отметка и оценка. Одно и то же?»

З. Знакомство с методическим пособием «Основные качества устного ответа, подлежащие его оценке».

Занятие №4

1. Доклад «Домашнее задание: как, сколько, когда?».

2 Знакомство с памяткой для учителя «Виды индивидуальных и дифференцированных заданий учащимся».

Занятие №5

Доклад «Введение в активные методы обучения (превращение модели в игру, имитационные игры)».

Занятие №6

Навыки коммуникации и общения в современном образовании.

Занятие №7

Педагогическое сочинение на тему «Я как преподаватель: с позиции прошлого, с позиции сегодняшнего дня, с позиции будущего».

Педагогическая деятельность Великановой Ю.В. оказалась высоко результативной. Анализ срезовых административных работ показал, что учащиеся  4 класса по английскому языку имеют хорошие результаты качества знаний и уровня обученности, качество знаний – 35%  и уровень обученности – 100%.

Анализ срезовых административных работ  по музыке показал, что учащиеся  7 класса у учителя Трехсвояковой О.Г. имеют хорошие результаты, качество знаний – 75%  и уровень обученности – 100%.

Союз тьюторов работал над сопровождением учащихся.Четверо учащихся 8а класса: Попова А., Чиркова О., Благородова И., Кудинова Л. обучаются в очно-заочной краеведческой школе комплексных исследований на территории Ростовской области «Экология нравственности». Курируют подготовку работ учащихся учителя - филологи: Беланова Л.Б. и Благородова Л.А. Дети с удовольствием занимаются составлением технологических карт наиболее известных мест и достопримечательностей Ростовской области.

 Ученикам предоставляется возможность участвовать в поисковой  деятельности, разрабатывать и  осуществлять проекты, работая в  исследовательском режиме в научном обществе «Эрудит» под руководством учителя Петровой В.А. 
                  Годовая циклограмма аттестационных мероприятий в МОУ Колундаевской СОШ.
	№ п/п
	Месяц
	Что нужно сделать
	Кто делает

	1
	 Март
	Беседа с кандидатами на аттестацию
	Администрация

	2
	     Апрель
	Составить предварительный список аттестуемых
	Администрация

	3
	
	Издать приказ о подготовке к аттестации педагогических кадров школы
	Директор

	4
	Май
	Изучение нормативных документов


	Учителя

	5
	Июнь
	Подача документов в соответствующую аттестационную комиссию
	Учителя

	6
	Июль-август
	Творческая работа по планам самообразования
	Учителя

	7
	Сентябрь
	Корректировка плана школы по вопросам аттестации
	Администрация

	8
	
	Подготовить приказы по школе о проведении аттестации
	Директор

	9
	
	Составить список аттестуемых и представить в РОО
	Администрация

	10
	
	Издать приказы по школе о проведении аттестации
	Директор

	11
	
	Предварительное посещение уроков у аттестуемых
	Администрация

	12
	
	Изучение опыта работы аттестуемых учителей
	Администрация

	13
	Ноябрь-декабрь
	Посещение уроков у аттестуемых. Открытые уроки и внеклассные мероприятия
	Администрация

	
	
	Всестороннее изучение опыта работы учителей 
	 Члены аттестационной комиссии

	14
	
	Заседание школьной аттестационной комиссии
	Председатель комиссии

	15
	Январь
	Издать приказ по итогам аттестации
	Директор

	16
	
	Внести соответствующие записи в трудовые книжки
	Директор

	17
	
	Оформить личные дела аттестованных педагогов
	Администрация

	18
	Октябрь-  февраль
	 Подготовить в районную аттестационную комиссию  представления-характеристики на аттестуемых на первую и высшую квалификационные категории.
	Директор

	19
	Октябрь-  февраль
	Оформить личные дела аттестованных работников
	Администрация

	20
	Октябрь-  февраль
	Проверить оформление личных дел всех аттестованных педагогических и руководящих работников
	Директор

	21
	Январь-

февраль
	Провести мониторинг аттестации педагогических кадров
	Администрация

	22
	Апрель
	Провести совещание при директоре об итогах аттестации
	Директор

	23
	Апрель
	Составить план работы после аттестационного периода
	Администрация


Результативность этих мероприятий в ходе контроля, проведенного администрацией школы, оказалась достаточно высокой:
      Педагоги  систематически работают над повышением своего теоретического уровня и профессиональной компетенции.

 Но существует необходимость повышения квалификации через качественные и интересные курсы (общая проблема: каждый педагог в состоянии осмыслить необходимость обновления  управления деятельностью учащихся, но порой не знает как оптимально добиться этого на практике) с общекультурной программой. Так же у  педагогов школы возникла необходимость саморазвития не только профессионального, но и личностного плана.

Работа по самообразованию педагогов была построена следующим образом:                                      

      Изучение документации:
1.  Методологические аспекты работы над научным исследованием, которые связаны с учением о воспитании и обучении подрастающего поколения и взрослых людей.
2. Нормативные источники, связанные с государственным законодательством по народному образованию, директивными документами, определяющими систему и характер деятельности учителей школ, преподавателей других учебных заведений.
3. Научно-педагогические источники, связанные с произведениями  выдающихся педагогов, работами современных исследователей в области общей школьной, профессиональной педагогики. К этому источнику     тесно примыкают работы в области частных методик.

4.  Специальные исследования по общей возрастной и педагогической психологии.
5.  Различные материалы по передовому педагогическому опыту.
6.  Историко-педагогические работы, связанные с изучением произведений выдающихся прогрессивных педагогов прошлого, работ по истории школы, профессионально-технического образования.
7.  Материалы педагогической печати.
8.  Материалы, подготовленные молодежными редакциями российского и местного радиовещания и телевидения.
9.  Продукты ученического творчества. Сюда включаются различные письменные и все другие работы учащихся: доклады, рефераты по различным предметам, рисунки, творческие работы, выполненные во время производственной практики, в часы досуга и т.д.
10.  Художественная литература, включающуя книги о выдающихся ученых, писателях, художниках, новаторах производства, произведения искусства в самом широком смысле слова, прежде всего отражающие жизнь и творческий труд человека, молодых тружеников и их наставников
11.  Все другие источники, включая мемуарную литературу, личные записи постоянных наблюдений за процессом обучения, воспитания учащихся, успехами и неуспехами своих товарищей по работе и т.д.
                                Этапы работы:

1-й этап — подготовительный, связанный с изучением  необходимой  литературы, знакомством с индивидуальными интересами и склонностями учеников, их любимыми занятиями в свободное время.

2-й этап — создание личной творческой педагогической лаборатории (карточки с индивидуальными и групповыми заданиями различной степени трудности, варианты вопросов, анкет, объяснений нового учебного материала, различный другой дидактический и методический материал).

3-й этап (основной) — начало систематической творческой  деятельности учителя по решению проблемы самообразования на протяжении всего учебного года.
Можно разделить этот этап на отдельные периоды (по 2-3 месяца каждый, с тем, чтобы легче было фиксировать свои наблюдения, видеть перспективы в развитии познавательных интересов учеников и своего развития).

4-й этап (заключительный) — учитель подводит итоги своей работы за год, оценивает успехи своих учеников, определяет дальнейшие близкие и дальние перспективы;

5-й этап — это завершающая работа учителя за письменным столом, связанная с обобщением своего опыта. В это время учитель пытается перенести на бумагу свой опыт, создает доклад, реферат, небольшую статью с обязательным анализом конкретных фактов. Каждый творческий учитель знает, что успешная работа приносит чувство глубокого удовлетворения.  
В этом году применялись следующие формы методической работы, направленные на повышения квалификации и профессионального мастерства педагогических и руководящих работников школы:
· Курсовая подготовка (в том числе, дистанционно); 

· Авторские лекции и семинары; 

· Обучающие семинары; 

· Теоретические и практико-ориентированные семинары (в том числе, в рамках деятельности структурных подразделений методической службы); 

· Школьная методическая подготовка педагогов (повышение квалификации учителей по актуальным вопросам современного образования, проблемам организации учебно-воспитательного процесса школы в форме серии занятий); 

· Участие в работе сетевых сообществ Интернета; 

· Мастер-классы; 

· Самообразовательная деятельность учителя по индивидуальной методической теме; 

· Наставничество; 

· Индивидуальная методическая помощь; 

· Выполнение авторских разработок (образовательных, целевых комплексных программ и др.); 

· Опытно-экспериментальная работа; 

· Диагностика затруднений.

     На методических семинарах хорошо  проработаны следующие темы:

1. Организация проектной и исследовательской работы на уроке;

2.Организация исследовательской деятельности учащихся во внеурочной деятельности.

3.Проведение интегрированных уроков на краеведческом материале.

4.Взаимодействие семьи и школы в вопросах воспитания подростков.

5.Подготовка к итоговой аттестации  в 9,11 классах.

  Но есть темы, которые проработаны недостаточно хорошо:

· Внедрение новых образовательных технологий, способствующих повышения качества образования.

· Осуществлением коррекционной работы по ликвидации пробелов в знаниях, умениях и навыках учащихся.

· Диагностика уровня достижений обучающихся. 

    Многие из учителей еще не совсем владеют навыками системного применения  отдельной современной педагогической технологии, поэтому в 2010-2011 учебном году на семинарских занятиях следует уделить особое внимание данной проблеме.

                     Обобщение опыта работы.
 В этом учебном году в учебный план основной и старшей ступеней школы были включены следующие предметы: «Литературное краеведение», «Шолоховедение», «Экология Дона». Систематизировалась работа учителей школы по развивающим,  рабочим программам в рамках осуществления краеведческой деятельности.                                                            
   Рабочая программа по курсу «Литературное краеведение»  в 5-7 классах  знакомит с литературой Дона, учащиеся узнали о Доне как феномене отечественной духовной культуры, порожденной географическим положением, особенностями исторического, экономического развития, этнокультурным своеобразием нашего региона.

 На изучение проблем экологического краеведения, охрану вод Ростовской области был  нацеленен курс «Экология Дона» в 11 классе.

  Учителями нашей школы постоянно проводятся мастер-классы, интегрированные уроки географии, истории, литературы, русского языка, на которых дети знакомятся  с творчеством  писателя-земляка М.А.Шолохова, с особенностями живого разговорного языка, что позволяет сформировать устойчивое представление о своеобразии местного говора как отражение многовекового опыта предков и их истории. 
                   Формы методической работы, направленные на обобщение, представление и распространение опыта инновационной деятельности:
· Научно-практические конференции; 

· Практические семинары по направлениям деятельности образовательного учреждения; 

· Фестивали (например, педагогических технологий); 

· Открытые уроки; 

· Мастер-классы; 

· Творческие отчёты; 

· Конкурсы методических материалов и педагогического мастерства; 

· Презентация авторских разработок (авторских, адаптированных программ, элективных курсов); 

           Мониторинг по вопросу обобщения педагогического опыта работы учителей ОУ:
	Год
	ФИО учителя
	Тематика обобщенного опыта
	Форма распространения
	Уровень распространения

	2007- 2008
	Спицына Т.Н.

Ажога Л.А.

Медведева А.И.

Выпряжкина Н.А.

Кулакова А.Н.

Мирошниченко Е.А.

Зеленькова Г.Н.

Выпряжкина Н.А.

Ажога Л.А.

Петрова В.А.

Благородова Л.А.
	1. Подготовка к ЕГЭ по предметам гуманитарной направленности.

2. Развитие самостоятельности при изучении физики. 
З. Виды тестирования при организации контроля на разных этапах урока. 
 4. Методы активизации познавательного интереса учащихся при изучении новой темы.

 5. Развитие и воспитание учащихся в процессе обучения математике. 
 6. Реализация межпредметных связей на уроках информатики. 

7. Роль игры в развитии познавательного интереса учащихся.

8. Блочно-модульная система в преподавании английского языка.

9. Роль эксперимента в постановке проблемы на уроке.                                                                                                 

10. Ассоциативное чтение на уроках литературы. 
11. Нестандартное начало урока. 
	Круглый стол

Семинар

Открытый урок

Открытый урок

Семинар

Деловая игра

Семинар

Творческий отчет

Круглый стол

Мастер-класс

Мастер-класс
	Школьный

Школьный

Районный

Районный

Школьный

Школьный

Школьный

Школьный

Школьный

Школьный

Школьный


	Год
	ФИО учителя
	Тематика обобщенного опыта
	Форма распространения
	Уровень распространения

	2008 - 2009
	Ажога Н.В.

Зеленькова Г.Н.

Спицына Т.Н. 

Петрова В.А.

Медведева А. И.

Ажога Н.В.

Благородова Л.А.

Ажога Н.В.

Зеленькова Г.Н.

Березовская В.В.

Беланова Л.Б.
	1. Осуществление тематического планирования по учебным дисциплинам, предусматривающего диффузное включение краеведческого материала в изучаемые разделы и темы программ.

2. Успешность учителя с точки зрения стандартных требований.
3.  Оценка знаний и умений учащихся при выполнении различных видов учебных заданий.

4. Построение уроков в классах со слабой подготовкой.

5. Виды устного опроса на уроках алгебры и геометрии.

 6.Комплексный подход в изучении природы, населения и хозяйства в курсе  системы учебно-исследовательских сессий  по краеведческой проблематике на уроках географии.

7. Управление учебно – воспитательным процессом на основе деятельностного подхода. 

8. Исследовательская деятельность учащихся краеведческого характера. Организация тьюторской поддержки.

9. Пути преодоления профессиональных затруднений учителей при работе с учащимися, имеющими низкую мотивацию к учебно-познавательной деятельности 

10. Разработка новых моделей учебных занятий в процессе краеведческой деятельности; 

11. Моделирование интегрированных уроков технологии, истории и литературы по темам: «Традиционные промыслы  казаков».

«Истоки самобытности творчества М.А. Шолохова».
	Практический семинар 

Деловая игра   

Круглый стол 

Творческий отчёт

Творческий отчёт

Круглый стол

Семинар 

Круглый стол 

Семинар 

Практический семинар

Семинар
	Районный

Школьный

Школьный

Школьный

Школьный

Федеральный  

 Федеральный

Школьный

Школьный

Школьный

 Федеральный


	Год
	ФИО учителя
	Тематика обобщенного опыта
	Форма распространения

	 2009-2010
	 Зеленькова Г.Н.

Благородова Л.А.

Кулакова А.Н.

Березовская В.В.

Мирошниченко Е.А.

Салионова Л.Д.

Благородова Л.А.

Беланова Л.Б.

Петрова В.А.

Дюкова Е.А.

Зеленькова Г.Н.
	  Успешность учителя с точки зрения стандарта II поколения. 
Работа учителя-экспериментатора

Подготовка к итоговой аттестации в 9 классе.

Современные образовательные технологии в начальной школе.

Использование информационных технологий и метода проектов в образовательном процессе. 

Современные проблемы экологии и пути их решения в рамках элективного курса для 10, 11 классов «Экология Дона».  

Пути преодоления профессиональных затруднений учителей при работе с учащимися, имеющими низкую мотивацию к учебно-познавательной деятельности»

Исследовательская деятельность учащихся краеведческого характера. Организация тьюторской поддержки».

Активизация экскурсионно-исследовательской работы с учащимися. 

Взаимодействие семьи и школы в вопросах воспитания подростков.

Применение здоровьесберегающих технологий на уроках в начальной школе.
	Практический семинар

Деловая игра   

Круглый стол 

Творческий отчёт

Творческий отчёт

Круглый стол

Семинар 

Круглый стол 

Семинар 

Практический семинар

 


Выросла активность учителей, их стремление к творчеству, увеличилось количество учителей, участвующих в инновационных процессах школы. На 30% увеличилось количество учащихся, которые участвовали в мероприятиях школы, требующих определенного интеллектуального уровня, в научно – практических и краеведческих конференциях, интересным был круглый стол по обмену опытом с учащимися и учителями детского дома №3 города Шахты. Были представлены прекрасные презентации, присутствующие познакомились с исследовательскими работами и новинками методической литературы.
                   Участие отдельных педагогов в конкурсах  педагогических достижений

	№ п/п
	Ф.И.О. (полностью)
	Дата участия
	Тематика
	Уровень (район, город, область и т.д.)
	Результат участия

	  1
	 Мирошниченко Е.А.
	Апрель
	 Конкурс электронных приложений к уроку
	 Районный
	участие

	2
	 Беланова Л.Б.
	Декабрь
	Фестиваль «Открытый урок»
	Федеральный
	лауреат

	3
	 Благородова Л.А.
	Апрель
	Конкурс «Портфолио учителя»
	Районный
	 участие


       Динамика участия учителей в районном конкурсе «Учитель года, 
«Самый классный классный».

	Год
	ФИО
	Участие
	Победа

	2008
	Выпряжкина Н.А.
	+
	-

	2009
	-
	-
	-

	2010
	Землянухина В.И.
	-
	3 место


  В своей работе учителя используют современные образовательные  технологии:


                                               МО начальных классов

	Технологии


	Предмет
	% учителей, использующих технологию ( счет проводится от количества учителей предметного цикла)
	Результат использования технологии

	Технология успеха
	Русский язык
	41 %
	Учёт возможностей и способностей каждого ребёнка

	Исследовательская технология
	Чтение
	48 %
	Саморазвитие учащихся, самореализация возможностей каждого

	Проектные методы обучения
	Окружающий мир
	38 %
	Индивидуальная и творческая деятельность, способствующая самосовершенствованию обучающихся 

	Технология сотрудничества
	ИЗО, технология, музыка
	81 %
	Повышение индивидуальной ответственности каждого ребёнка за результаты обучения

	Модульная технология 
	Русский язык, математика, чтение
	44%
	Укрепление интереса к изучаемому предмету

	Проблемная технология
	Технология, физ-ра
	43 %
	Взаимообучение и взаимоподдержка друг друга

	Информационно- коммуникационные технологии
	Русский язык, математика
	90%
	Овладение компьютером, широким комплексом общеучебных навыков

	Здоровьесберегающие технологии
	Русский язык, математика, чтение
	78 %
	Установление гармоничной связи между обучением и здоровьем школьника

	Технология саморазвития
	Русский язык,  чтение, 
	85 %
	Обеспечение психического, физического саморазвития ребёнка


МО гуманитарно-эстетического цикла

	Технологии


	Предмет
	% учителей, использующих технологию ( счет проводится от количества учителей предметного цикла)
	Результат использования технологии

	Исследовательская технология
	Литература, обществознание
	50 %
	Развитие целостной личности на основе самостоятельной поисковой деятельности обучающихся

	Проектные методы обучения
	История, русский язык
	85 %
	Учёт возможностей и способностей каждого ребёнка

	Технология сотрудничества
	Литература
	82 %
	Изменение характера отношений между учителем и учеником в сторону сотрудничества на основе деятельностного подхода к обучению

	Модульная технология 
	Английский язык
	65 %
	Индивидуальная и творческая деятельность, способствующая самосовершенствованию обучающихся

	Проблемная технология
	Русский язык, ИЗО
	49 %
	Укрепление интереса к изучаемому предмету

	Информационно- коммуникационные технологии
	Музыка, история, ИЗО
	94 %
	Взаимообучение и взаимоподдержка друг друга

	Здоровьесберегающие технологии
	Русский язык, МХК, история
	80 %
	Овладение компьютером, широким комплексом общеучебных навыков

	Технология саморазвития
	Русский язык, литература, английский язык
	55 %
	Установление гармоничной связи между обучением и здоровьем школьника


МО естественно-математического цикла

	Технологии


	Предмет
	% учителей, использующих технологию ( счет проводится от количества учителей предмет-ного цикла)
	Результат использования технологии

	Исследовательская технология
	Химия, физика, информатика
	70 %
	Развитие целостной личности на основе самостоятельной поисковой деятельности обучающихся

	Проектные методы обучения
	Математика, алгебра, геометрия, физика
	85 %
	Учёт возможностей и способностей каждого ребёнка

	Технология сотрудничества
	География, природоведение
	86%
	Полное усвоение учебного материала слабоуспевающими учащимися

	Модульная технология 
	Технология, ОБЖ
	65 %
	Индивидуальная и творческая деятельность, способствующая самосовершенствованию обучающихся

	Проблемная технология
	Биология, химия
	49 %
	Стимулирование повышения мотивации обучения и ответственности за результаты учебного труда у учащихся

	Информационно- коммуникационные технологии
	Природоведение, география, математика, ОБЖ
	95 %
	Укрепление интереса к изучаемому предмету

	Здоровьесберегающие технологии
	Физ-ра, технология
	78 %
	Взаимообучение и взаимоподдержка друг друга

	Технология саморазвития
	География, информатика, биология
	69 %
	Овладение компьютером, широким комплексом общеучебных навыков


        Мониторинг уровня овладения современными педагогическими  технологиями учителями:

	№
	Технология
	% овладения

	1.
	Здоровьесберегающая
	78 %

	2.
	Информационная
	96 %

	3.
	Исследовательская
	70 %

	4.
	Модульная
	62 %

	5.
	Проблемная
	47 %

	6.
	Сотрудничества
	80 %

	7.
	Проектная
	82 %

	8.
	Саморазвития
	72 %


       Все  учителя-предметники используют на уроках современные педагогические технологии, но  применяемые на уроках технологии не всегда уместны и не везде соответствуют типу и структуре урока, поэтому уроки недостаточно эффективны. Над решением этой проблемы предстоит работать методической службе школы в следующем учебном году.

 Также в соответствии с графиком  каждое ШМО проводило декады открытых уроков. 
    В ходе предметных недель учителя проявили хорошие организаторские способности, разнообразные формы их проведения вызвали повышенный интерес у учащихся. Увеличилось число учащихся, которые участвовали в мероприятиях школы, требующих определенного интеллектуального уровня.
	МО
	Предметные недели
	Олимпиады
	Класс

	1.Гуманитарно-эстетического цикла
	ИЗО,музыка

Русский язык

Иностранный язык

История и обществознание

МХК

Литература
	Русский язык

Литература

История

Иностранный язык

обществознание
	5 - 10

6 - 9

9 - 10

6 - 11

8 - 9

	2.Начальных классов
	Математика

 Музыка
	Русский язык

Природоведение

Литературное чтение
	2 - 3

	3.Естественно-математического цикла
	Физика

Химия

Информатика

География

Биология
	Химия

Физика

ОБЖ

Информатика

География

Биология
	8- 11

8 - 11

10, 11

9 - 11

6– 11

10-11


                         Итоги участия обучающихся в районных предметных олимпиадах

	№ п/п
	                 ФИО учащегося
	          Предмет
	    Результат

	1.
	 Косинов Вадим Евгеньевич
	  обществознание
	3  место, районный уровень

	2.
	  Бондарев Александр Вячеславович
	  ОБЖ
	 2 место, районный уровень


Осуществление внутришкольного контроля за методической работой.   
 Контроль за уровнем профессиональной компетентности педагогов школы.
 Контроль за организацией  и проведением практических семинаров по обмену опытом  среди педагогов.

Выявление и предупреждение развития профессиональных затруднений у учителей, нуждающихся в постоянной методической помощи.

Контроль за проведением школьных олимпиад по различным предметам.

Экспертиза качества проводимых уроков на всех ступенях обучения.

Проверка уровня методической подготовки учителей школы по проблеме ликвидации пробелов в ЗУН-ах обучающихся.                    

Система работы учителей по учёту и оценке знаний учащихся на всех ступенях обучения.

 Использование оборудования кабинетов в процессе обучения на уроках.
Контроль за результатами работы, проводимой учителями со слабоуспевающими, второгодниками и одарёнными детьми.
Контроль за осуществлением  работы МО  по осуществлению преемственности при переходе учащихся из начальной школы на основную ступень обучения.
Контроль за осуществлением  работы  творческих групп.

                 Результаты диагностических мероприятий
Администрацией школы посещались уроки и мастер-классы в рабочем порядке по плану внутришкольного контроля.

В целом все уроки и мастер-классы методически построены правильно, уроки интересные, разнообразные.   Учителями ведется работа по отбору  методик, современных педагогических технологий, которые способствуют  росту  инновационной деятельности  учителей школы,  а также позволяют повысить эффективность образовательного процесса на уровне ученика, на уровне учителя, на уровне управления всей школой.

 Но все же наряду с положительными результатами в работе методической службы имеются и серьезные недостатки:
1.  Осуществлением коррекционной работы по ликвидации пробелов в знаниях, умениях и навыках учащихся.
2. Остается актуальной проблема объективности оценивания уровня подготовки обучающихся педагогами школы.

3. Недостаточно налажена связь «учитель-ученик-родитель».

   Мониторинг уровня  эффективности работы методической службы школы.
Для эффективного информационного отражения состояния  методической работы в школе, аналитического обобщения результатов деятельности и разработки прогноза ее обеспечения и развития составлен данный мониторинг. Для оценивания и развития  методической службы в качестве основных компонентов мониторинга выбраны следующие:

1. Качество управления учебно- воспитательным процессом.

    2. Управление содержанием образования.

3. Качество обучения.

4. Качество  методического обеспечения.

	Направления работы
	Предметы 
	Содержание 

	Введение краеведческого материала в базовое содержание образования на всех ступенях обучения.
	Гуманитарный цикл:

Русский язык

Литература

Английский язык

История

 
	Изучение жизни и творчества М.А. Шолохова, истоков его самобытности, выделение патриотического начала в жизни и творчестве нашего великого земляка. Знакомство с художественной мастерской писателя.

Расширение знаний учащихся о жизни, быте казаков, роли Донской земли в формировании русской литературы и культуры.

Знакомство с историей донского казачества, приобщение к нравственным ценностям родного края, формирование мировоззренческих идеалов обучающихся.

	
	Художественно-эстетический цикл:

Музыка

ИЗО

Трудовое обучение

Физическая культура
	Фольклор Дона.

Живопись о казаках. Иллюстрации к произведениям М.А.Шолохова.

Ремёсла казаков, технология изготовления одежды.

Игры казаков.

	
	Естественный цикл:

Биология

География

ОБЖ
	Лекарственные травы Шолоховской земли.

Животный мир донского края. 

Природа Шолоховского края.

Краеведческий туризм.



	Направления работы
	Формы работы

 
	Содержание

	Внеклассная деятельность
	Кружок «Юный краевед»

 
	Творческие встречи со старожилами, людьми, знавшими Михаила Александровича, и бывшими частыми гостями в доме писателя, беседы с научными сотрудниками историко-краеведческого, экспозиционного, научно-фондового, ландшафтного отделов, а также  экскурсии  в хутор Кружилинский, где родился великий писатель, станицу Каргинскую, где прошло детство и отрочество М.А. Шолохова, мемориальный дом-музей,
где семья Шолохова проживала с 1927 по 193.5 год и где писатель работал над романами «Тихий Дон» и «Поднятая целина», в мемориальный дом-усадьбу, где Михаил Александрович жил с 1949 по 1984 год и работал над
романом «Они сражались за Родину» и где был написан рассказ «Судьба человека», посещение  историко-литературной экспозиции «М.А. Шолохов. Время и судьба».   

	
	Обрядовые 

праздники

 
	«Чаепитие на Дону».

«Казачья свадьба».

 «Весна на Дону».

	
	Литературные вечера. 

Конкурсы кроссвордов, сочинений 

Выставка в школьной библиотеке. 

Фольклорная экспедиция.

Экологические акции

 
	«Творчество М.А. Шолохова». 

«Шолохов и родной край».

«Предметы быта казаков». 

«Мы и природа Дона».

«Любимые герои произведений М.А. Шолохова».

«Дети на войне в произведениях М.А.Шолохова».

«Писатели о Шолохове».

Сбор старинных казачьих песен.

«Лекарственные травы».

«Донская земля».

«Сохраним природу донского края», «Идём в поход и не вредим природе».

	
	Школьный музей.

Создание в школе музея шолоховского наследия.

Проведение школьных научно-практических конференций.

 
	 Составление экспозиций: 

«Мой Шолохов», «Шолохов. Время.

Судьба». 

«Воинское искусство донских казаков». 

«Традиционные промыслы  казаков».

«Истоки самобытности творчества М.А. Шолохова».

 «Художественная мастерская писателя».

«Жизненные искания шолоховских героев».

«Гуманизм произведений Шолохова».

	
	Посещение литературных выставок.
	Углубление знаний учащихся о самобытности казачьей жизни и её влиянии на творчество М.А.Шолохова.

	
	Интерактивные занятия и игры.
	Активное участие учеников школы, интерес к мероприятиям, проводимым музеем.

	
	Шолоховские чтения.
	Выразительное чтение учащимися отрывков из произведений М.А.Шолохова и награждение лучших благодарственными письмами.

	
	Детско-юношеское движение «Шолоховский родник».
	Участие и призовые места на различных слётах в 2007, 2008  годах.

	
	Участие в выставках музея-заповедника М.А.Шолохова.
	Изготовление учениками поделок.

Сбор и подготовка предметов старины и их описание для музея-заповедника М.А. Шолохова.

	
	Экскурсии в музейные фонды и залы. Посещение мемориальных объектов музея-заповедника.
	Экскурсионная работа, посещение исторических мест, экспозиций музея-заповедника М.А. Шолохова, знакомство с жизнью и творчеством М.А.Шолохова, углубленные знания разновозрастной категории детей о своей малой родине формируют образ своего народа   и этническую общность с ним.

	
	Конкурсы: «Бытовая культура казаков Верхнего Дона», «Знатоки творчества М.А.Шолохова».
	Активное участие учащихся в конкурсах музея .


5. 
Мониторинг деятельности областной экспериментальной площадки.

Работа осуществлялась по следующим направлениям:

1. Сформированность профессиональных компетентностей педагогов (предметная компетентность – 85%, педагогическая компетентность – 80%, методическая компетентность – 70%, готовность к инновациям – 69%, общекультурная и эмоционально-нравственная компетентность – 86%).

2. Уровень обученности учащихся –. 

3. Уровень обучаемости учащихся – 100%.

4. Уровень сформированности учебно-познавательного интереса учащихся – 88%

5. Уровень сформированности ключевых компетенций учащихся – 71%

6. Степень удовлетворённости обучающихся работой над проектом «Духовно-нравственное  становление личности как субъекта культуры посредством организации краеведческой работы в школе» - 84%

7. Уровень  ценностных ориентаций обучающихся – 52%.
8. Уровень нравственного развития учащихся 5-11 классов по методике Л. Кольберга – 65%.
 В целом необходимо отметить, что уровень  эффективности работы методической службы школы высокий.  

 Были тщательно проанализированы результаты по каждому направлению, выявлены причины несоответствий, разработаны рекомендации на заседаниях ШМО и составлены дальнейшие планы по  внесению корректив в учебно- воспитательный процесс.

      Опытно-экспериментальная,  инновационная,  исследовательская деятельность педагогов, ОУ  (тема, цель, этап выполнения, критерии,  результаты, связь с вузами,  собственные наработки , рекомендации, публикации др.)

  Мы работаем над   проектом «Духовно-нравственное становление личности как субъекта культуры посредством организации краеведческой работы в школе». Действующая у нас областная экспериментальная площадка реализовывала краеведческое направление деятельности школы с целью углубления межпредметной интеграции, интеграции учебной и воспитательной работы, интеграции медиаобразования с базовым. 

  Обобщающий этап.
  1. Обработка данных, соотнесение полученных результатов с по​ставленными целями.
  2. Анализ всех результатов.

  3  Корректировка гипотезы, модели в соответствии с результа​тами.
  4. Описание хода и результатов методической работы.
   Одним из важнейших направлений является деятельность, осуществляемая в тесном сотрудничестве с музеем-заповедником М.А.Шолохова: с отделом молодёжных программ, ландшафтным отделом. Основой этого сотрудничества является этнопедагогика. Совместный проект «Казачье образование» направлен на создание музейно-образовательной системы воздействия на подрастающее поколение музейными средствами для содействия становлению социально - ориентированной личности на основе активного использования историко-культурного наследия шолоховского края, этнической культуры, осознания подрастающим поколением себя носителями данной культуры, а также воспитание в духе патриотизма и гражданственности
Коллектив школы  работал над развитием наиболее ценных в содержательном и методическом отношении направлений  инновационной деятельности, прошедших многолетнюю апробацию, доказавших на практике свою эффективность, позволяющих на основе гибких организационных форм (исследовательская деятельность, экскурсии, интегрированные уроки) реализовать стратегию системных изменений в школе в направлении органичного внедрения  современных образовательных технологий. Все это соответствовало актуальным направлениям педагогического поиска; создана образовательная среда, адекватная для развития таких качеств личности школьника, как патриотизм, гражданская ответственность, культура исторического мышления, информационная культура,креативность, толерантность.


Мастерство педагогов нашей школы включает готовность к исследовательской деятельности, характерными особенностями которой являются способности сомневаться, строить предположения о возможном результате, находить целесообразные пути решения поставленной задачи, желание без отчаяния начинать исследования сначала. В школе были созданы творческие группы  учителей для руководства научно-исследовательской деятельностью учащихся. Учителя в течении учебного года последовательно работали над формированием у учащихся навыков исследовательской деятельности по различным предметам. Как показал опыт работы групп, даже если цель и смысл для учителя-исследователя ясны и значимы, это все же может оказаться недостаточным для продуктивной работы.  Чтобы добиться положительных результатов, необходимо подобрать нужные формы и методы работы с учащимися. Методическая служба обеспечила каждого учителя описанием исследовательских технологий и методическими указаниями по их внедрению на практике. В течение учебного года учителя обменивались опытом, делились информацией, делали выводы и в конце года заполнили карты учета исследовательской деятельности учащихся по предметам. Такая работа оказалась очень эффективной. 

Осуществлялось тематическое планирование по учебным дисциплинам, предусматривающим диффузное включение краеведческого материала в изучаемые разделы и темы программ. Разработана система творческих и проблемных заданий по разным учебным дисциплинам, реализующим краеведческое направление работы школы. Активизировалась экскурсионно-исследовательская работа с учащимися. Проводились интегрированные уроки на краеведческом материале. Осуществлялась исследовательская работа разного профиля в области краеведения. Творчески работали разновозрастные группы учащихся начальной и средней ступени с материалами по краеведению, собирали музейные материалы. Мы активно сотрудничаем с государственным музеем-заповедником М.А. Шолохова. Учащиеся нашей школы ежегодно принимают  участие в литературных конкурсах по творчеству М.А.Шолохова, проводимых государственным музеем-заповедником. Наши ребята награждаются благодарственными письмами в конкурсах декоративно – прикладного искусства. Дети с удовольствием посещают выставки и участвуют в проведении музейных занятий. Сотрудникам музея удается так увлечь школьников миром музейных ценностей, что впечатления о них надолго остаются в памяти наших детей, и мы им за это благодарны.

Особый интерес проявляют  учащиеся к детско-юношескому региональному общественному движению «Шолоховский родник», основным направлением которого является изучение топонимических объектов, природных достопримечательностей, связанных с творческой и общественной деятельностью М.А.Шолохова, ежегодно команда нашей школы занимает призовые места.(2010 г.- 3 место).

 Данные мероприятия способствовали созданию и поддержанию высокого уровня познавательного интереса и самостоятельной умственной активности каждого ученика, осознанию учащимися ценности знаний и созидательному труду.

Материально-техническая база методической службы учреждения

(методическая и  техническая  оснащенность учебных кабинетов).       

	№ п/п
	Кабинеты, спортзалы
	Необхо-димое кол-во
	Факт.

имеется
	Оснаще-ны в %
	Соответствие уч.оборудования Типовому перечню учебно-наглядных пособий и уч.оборудования для общеобразоват школ (2002год) *
	Наличие

	
	
	
	
	
	
	Инструкций по охране труда, их своевременное утверждение и пересмотр согласно Положению о разработке инструкций по охране труда
	 состояние ученической мебели
	Акта-разрешения на проведение занятий в учебном кабинете, спортзале

	1
	Кабинет физики
	1
	1
	75
	соответствует
	имеется
	удовлетворительное
	имеется

	2
	Кабинет химии
	1
	1
	95
	соответствует
	имеется
	удовлетворительное
	имеется

	3
	Кабинет биологии
	1
	1
	70
	соответствует
	имеется
	удовлетворительное
	имеется

	4
	Кабинет основ информатики и ВТ
	1
	1
	95
	соответствует
	имеется
	удовлетворительное
	имеется

	5
	Спортивный зал
	1
	1
	90
	соответствует
	имеется
	удовлетворительное
	имеется

	
	
	
	
	
	
	
	
	


        Наличие технических средств обучения, их состояние и хранение:

	Наименование
	Имеется в наличии
	Из них исправных
	Наличие приспособлений для хранения и использования

	1
	3
	4
	имеется

	телевизор
	3
	3
	имеется

	видеомагнитофон
	1
	1
	имеется

	DVD
	3
	3
	имеется

	магнитофон
	1
	1
	имеется

	компьютер
	19
	19
	имеется

	принтер
	6
	6
	имеется

	сканер
	1
	1
	имеется


         8.Блок проблем и недостатков по методическому обеспечению образовательного процесса. Выводы и предложения по совершенствованию методической работы. Определение задач на новый учебный год.
 Планируя методическую работу на новый учебный год, необходимо знать запросы и потребности своих педагогов. С этой целью   проводилось анкетирование по следующим вопросам:
·   Назовите наиболее существенные, с Вашей точки зрения, трудности

          в работе?

· По каким проблемам Вы хотели бы получить методическую помощь?

· По каким проблемам Вы хотели бы изучить опыт своих коллег?

· Каким опытом Вы могли бы поделиться?

·  ( другие вопросы по Вашему усмотрению)

В результате анкетирования выявилось четыре группы учителей.  

Первая группа – высокого педагогического мастерства. Эти учителя работают на доверии. Они главные помощники для заместителя директора по учебно-воспитательной работе, наставники молодых учителей. Они являются руководителями методических объединений, творческих групп. Это организаторы и проводники новых идей и методик.

Вторая группа – совершенствования. Эти учителя в основном работают самостоятельно, дают уроки показы по своей проблеме. Их деятельность изучается и контролируется администрацией школы. Они являются кандидатами на переход в группу высокого мастерства.

Третья группа - становления. В эту группу входят молодые учителя. С ними необходимо организовать работу по определенному плану. Для них проводятся индивидуальные консультации, семинары, практикумы. К работе с молодыми учителями целесообразно привлечь школьного психолога. За их деятельностью необходим внутришкольный контроль, который бы побуждал молодого учителя к самооценке своей педагогической деятельности.

Четвертая группа – учителя, которые нуждаются в постоянной методической помощи, строгом административном контроле.

Общие выводы

         В целом в 2009-2010 учебном году педагогический коллектив  успешно работал над проблемой школы и в основном справился с поставленными задачами.

  Диагностика методических потребностей учителей школы показала, что необходимо уделять особое внимание  в 2010 – 2011 уч. году следующим вопросам: 

    -Осуществлением коррекционной работы по ликвидации пробелов в знаниях, умениях и навыках учащихся
 -     Объективность оценивания уровня подготовки обучающихся педагогами школы.

 -      Налаживание связи «учитель-ученик-родитель».

   В новом учебном году необходимо продолжить работу по отбору  методик, современных педагогических технологий, которые будут способствовать  росту  инновационной деятельности  учителей школы,  а также позволят повысить эффективность образовательного процесса на уровне ученика, на уровне учителя, на уровне управления всей школой.

Анализ воспитательной работы 

В прошедшем 2009-2010 учебном году цель воспитательной работы была направлена на создание организационной и педагогической модели общеобразовательной школы, обеспечивающей достижение учащимися высокого уровня интеллектуального, физического, эстетического развития, воспитание нравственной личности на высоких достижениях, ценностях и традициях Донского края.

     Цель воспитательной работы в школе является весьма актуальной на современном этапе развития общества и педагогической науки.

Задачи воспитательной работы в 2009-2010 году включали в себя следующие пункты:

- гуманизация воспитательного процесса, выражающаяся в создании условий для всестороннего развития личности, для побуждения его к самоанализу, самооценке, саморазвитию;

- формирование гражданско-патриотического сознания, сопричастности судьбам Отечества;

- приобщение к  традициям и  культуре Донского края; 

- развитие познавательных интересов, потребности в познании культурно-исторических ценностей родного края;

     - обеспечение условий способствующих сохранению, укреплению здоровья учащихся;

- внедрение здоровьесберегающих технологий.

Классные руководители в планах воспитательной работы выделяли основные задачи:

- содействие процессу самопознания и развития личности учащихся;

-формирование учебной культуры учащихся;

-поддержка творческой активности учащихся во всех сферах деятельности;

- индивидуальная работа с учащимися в целях эффективного взаимодействия в поле личностных проблем развития школьников.

   Воспитательная система школы способствует комплексному решению всех перечисленных задач. В основе системе – совместная деятельность педагогов, учащихся и родителей по всем направлениям воспитательной работы школы.

   Воспитательная работа проводилась на основании перспективного плана 

воспитательной работы, которая отражает различные виды деятельности по развитию учащихся.

Основными направлениями воспитательной работы являлись:

- гражданско- патриотическое;

- духовно-нравственное;

-художественно- эстетическое;

-познавательное;

-спортивно- оздоровительное;

-декоративно- прикладное.

Основную часть вышеназванных направлений составляет этнокультурный компонент содержания воспитательной работы.

    Воспитание осуществлялось с помощью:

- уроков общеобразовательного цикла;

- внеклассной деятельности;

-внешкольной деятельности;

    Воспитательная деятельность включала следующее:

-общешкольные праздники;

-развития ученического самоуправления;

-дополнительное образование;

-создание безопасных условий жизнедеятельности учащихся;

-социальную работу;

- совершенствование работы классных руководителей;

-физкультурно-оздоровительную работу.



Методическая работа.

В прошедшем году использовались следующие формы методической работы:

1. Индивидуальные и групповые консультации классных руководителей.

2. Методическое объединение классных руководителей.

3.Изучение и обобщение опыта.

С классными руководителями проводилась методическая и консультативная работа, давался необходимый инструктаж по проведению тематических классных часов. 

В 2009-2010 учебном году были проведены МО классных руководителей по следующим темам

1.              Формирование у классных руководителей теоретической базы для моделирования воспитательной системы в классе.

2.              Формы и методы проведения тематических классных часов. 

3.              Уровень воспитанности учащихся.

4.              Использование информационных технологий в воспитательной работе. 

Внутришкольный контроль.

     Одним из основных  документов классного руководителя является план воспитательной работы, утвержденный  в начале учебного года. Данные планы проверялись в начале первого и второго полугодия.

 Воспитательная  работа заключается в педагогически целесообразной организации  жизнедеятельности детей. Вот почему от классного руководителя прежде всего требуется высокая педагогическая компетентность, необходимость планировать воспитательную работу с учетом возможности конкретного класса, с конкретными запросами учеников. Классные руководители 1-11 классов хорошо и обоснованно сделали анализы внеклассной работы за прошедший учебный год, грамотно поставили педагогические задачи на новый учебный год.

Совершенствование работы классных руководителей.

На основе анализа воспитательной деятельности классного коллектива, можно сказать, что всеми классными руководителями в этом году были состав​лены планы воспитательной работы, где отражены следующие разделы:

- нравственное воспитание;

- эстетическое воспитание;

- патриотическое воспитание;

- профориентация;

- работа с родителями.

Классные руководители ставили перед собой и решали следующие воспитательные задачи:
- сплочение детского коллектива;
- воспитание уважения к себе и окружающим;

- формирование культуры поведения, культуры общения;

- профилактика здорового образа жизни;

- организация ученического самоуправления;

- обеспечение тесных связей с семьей, вовлечение родителей в общественную жизнь класса и школы.

Грамотно, с учетом возрастных особенностей учащихся, составлена работа в следующих классных коллективах:  3 классы (кл. рук. Зеленькова Г.Н.), 7 класс (кл. рук. Землянухина В.И.), 9 класс (кл.рук. Выпряжкина Н.А.), 8 класс (кл.рук. Дюкова Е.А.). 
Классные руководители исследуют состояние и эффективность воспитательного процесса в классе, пользуясь методиками определения уровня воспитанности классного коллектива (и отдельно каждого ученика класса) во внешне поведенческом аспекте, изучает уровень развития коллектива по соответствующим составляющим. Умеют анализировать воспитательную работу в классе. Совместно с психологом определяют степень комфортности ученика в классном коллективе, степень адаптации в «переходных» классах. Классные руководители исследуют уровни сформированности потенциалов у учащихся класса, планируют индивидуальную работу с учащимися. Индивидуальная работа классного руководителя с детьми «особой зоны внимания» предполагает индивидуальное собеседование, «включении» в дела класса и школы , систему поручений.

Наиболее активны классные руководители: Зеленькова Г.Н., Березовская В.В., Выпряжкина Н.А., Землянухина В.И., Дюкова Е.А. Эту работу следует  продолжить, так как она доставляет большое удовольствие  ученикам, интересна  для  них, весьма полезна их интеллектуального развития. Не случайно эти дела  обозначаются  учащимися  как наиболее  интересные.


Анализ общешкольных мероприятий.

Важное место  в воспитательной системе школы занимает общешкольные дела. Некоторые из них носят традиционный характер и являются эффективным воспитательным средством. Эти мероприятия способствует развитию личности, её познавательных и творческих возможностей.

   В прошедшем учебном году состоялись следующие мероприятия:

День знаний.

День учителя.

Мисс Осень.

День самоуправления 

День Матери.

Учитель года.

Новогодние представления.

Смотр строя и песни.

«Донцы-молодцы»

Праздничный концерт ко дню 8 марта.

Ученик года.

Праздник,  посвящённый Дню Победы.

Последний звонок.

Последний звонок для 9-11-х классов.

Выпускные вечера.

Занятость учащихся во внеурочное время.

В начале учебного года   была организована работа школьных  кружков и ГПД. В 2009-10учебном году из 161 учащегося в кружках и секциях занимались 140 человек, что составило 87%. 

	Название кружка, клуба  и  т.д.
	Направление

	Патриоты Донского края
	Познавательное

	Краеведческий туризм
	Спортивно-оздоровительное

	Юный краевед
	Познавательное

	Юные корреспонденты
	Познавательное

	Традиции и обряды Дона
	Художественное творчество

	Народные промыслы
	Техническое

	Умелые ручки
	Художественное творчество

	Математический
	Предметное

	Химический
	Предметное

	Сказочный мир
	Познавательное


     Создание безопасных условий жизнедеятельности учащихся.

 Одним из определяющих факторов успешного функционирования школы являлось обеспечение безопасности жизнедеятельности учащихся. Оказывалась методическая помощь классным руководителям, учителям, руководителям походов, экскурсий по вопросам безопасности, организованы их инструктажи. В коридорах оформлены уголки по правилам дорожного движения. 
Также осуществлялись меры по поддержанию противопожарного состояния на должном уровне. На стенах коридоров школы вывешены схемы эвакуации, определен и изучен порядок действий в случае возникновения пожара. Ежемесячно проводились  тактические учения по эвакуации.
ФИЗКУЛЬТУРНО-ОЗДОРОВИТЕЛЬНАЯ РАБОТА
За учебный год были организованны и проведены следующие мероприятия:
1.          «Осенний кросс».
2.         Дни здоровья.
3.        Соревнования по четырёхборью «Шиповка юных».
4.        «Веселые старты».
Учитель физической культуры строит совместную деятельность с районным комитетом по физкультуре и спорту, ДЮСШ, учреждениями здравоохранения. В школе разработан план физкультурно-оздоровительной деятельности на год.

 


Развитие ученического самоуправления 

Уже не первый год в школе работают органы ученического самоуправления, которые участвует в соуправлении жизнедеятельностью коллектива нашего учебного заведения.
Школа всегда была, есть и будет учебно-воспитательным учреждением, ответственным не только за объем и качество знаний, которые получает ее воспитанник за умение и навыки, которыми он должен владеть, то есть за интеллектуальное развитие детей, но и за их воспитание и духовно-ответственное развитие.


Цель деятельности детской организации: ввести детей в мир культуры Донского края, способствовать принятию ими нравственных ценностей, единство человека и природы, любовь к родной земле, трудолюбие, милосердие.


Задачи детской организации включили в себя следующие пункты: создание условий для интеллектуального, нравственного и эмоционального самовыражения личности каждого школьника; воспитание у детей уважительного интереса, воспитание у детей уважительного и бережного отношения к своему прошлому, истории и культуре своего народа, к семье и семейным традициям; создание условий для формирования классного коллектива и развития личности в нем.


Работа детского коллектива проводится на основании плана, который отражает различные виды деятельности. Основными направлениями детской организации являются:

1.      Эстетическая направленность

2.      Краеведение

3.      Экология

4.      Спорт

5.      Патриотическая направленность

В детскую организацию входят все учащиеся школы. Старшие ребята в детской организации работают министрами культуры, милосердия, спорта, образования, правопорядка, СМИ, труда и экологии. Каждый министр в течение года работал добросовестно и ответственно выполнял свою работу. Лидеры и младшие вожатые организовывали различные культурно-развлекательные, познавательные мероприятия, которые включили в себя: День учителя, День здоровья, Новый Год, Вахта Памяти, Последний звонок. Все учащиеся школы принимали активное участие в этих мероприятиях. Так же активное участие принимали в районных и школьных мероприятиях, где занимали призовые места. В начале каждой недели проводилась общешкольная линейка, в которой объявлялись итоги успеваемости каждого класса; дежурные выступали с отчетом о дежурстве.

Два раза в месяц проводились заседания совета учащихся, где каждый министр отчитывался о проделанной им работе и составлялся план на следующий месяц.


Проведенные мероприятия и коллективно-творческие дела способствовали сплочению коллектива, уважительному отношению к старшим, дисциплинированности и самостоятельности.

                        

  Работа с одаренными детьми.

Чтобы решить задачи воспитательной работы и способствовать развитию творческой личности учащихся в школе функционирует система работы с одаренными детьми. Эта система включает в себя требования к развитию творческих возможностей детей, ориентирует на создание условий для достижения высокого уровня образованности.     

 Эффективность системы работы подтверждается и результатами конкурсов и соревнований различного уровня.

Чиркова Ольга – «Ученик года – 2009» - 1 место.

Команда «НИМ» - экологическое движение «Шолоховский родник» 1 тур – 3 место, 2 тур -  номинация «Экология» - 1 место.

Все выше перечисленные призеры награждены памятными дипломами, грамотами. 

Выводы:

План воспитательной работы выполнен на 95 %.
Воспитательная система школы в следующем учебном году будет развиваться на основе выбранных принципов. Воспитательный процесс есть постепенное постижение Мудрости, Добра, Красоты, Истины. Именно эти понятия являются лейтмотивом программы воспитания, реализуемой в нашей школе.

Исходя из обозначенных позиций предполагается конкретизация и углубление начатой работы:
- выбор мероприятий, представляющих несомненный интерес для учащихся и учителей отдельного класса, или для всей школы;
- привлечение родителей к совместной деятельности;
- определение ключевых, центральных коллективных творческих дел праздников, фестивалей, турниров и т. п., которые станут итоговыми в конце каждой предметной декады;

- конкретизация деятельности классных руководителей, которые должны будут выстроить систему классных часов в соответствии с конкретными воспитательными задачами, стоящими перед воспитанниками разных ступеней. Темы классных часов и деятельность воспитателя должны стимулировать творческую и познавательную активность школьников, соответствовать плану воспитательной работы школы, использовать игровые методики;
- направленность деятельности школьных творческих кружков и секций, художественное и техническое творчество, занятия спортом и рукоделием, исследовательская и поисковая деятельность, то есть все, чем занимают​ся ребята в таких объединениях, можно использовать для развития творческого потенциала обучающихся;

-ориентация на привлечение к работе преподавателей всех учебных дисциплин. Каждый учитель, вне зависимости от преподаваемого предмета, может определить тему открытого мероприятия, будь оно познавательного или досугового характера. Таким образом, уроки включаются в единую систему воспитания. Это не что иное, как единое воспитательное пространство.
     В школе созданы программы «Воспитание и здоровье», которые способствуют развитию адаптации школьников к современной жизни, развитию национального самосознания. В школе создается система воспитательной работы, которая обладает своей уникальностью и своеобразием.

           Основными проблемами по-прежнему остаются:

- отсутствие качественной звуковой    аппаратуры.

     Исходя из выше изложенного, учитывая потребности учащихся и их родителей в 2010-2011 году необходимо решить следующие задачи:

1.Совершенствование патриотического воспитания молодежи.

2.Дальнейшее сплочение и развитие коллектива.

3.Совершенствование приемов и методов воспитательной работы.

4.Создание научного общества учащихся. 

5. Приобщение учащихся к традициям и  культуре Донского края.

6.В соответствии с планом школьных мероприятий разработать  положение видов деятельности.

                  7.Совершенствование работы органов ученического самоуправления.

          Анализ деятельности государственно- общественных форм управления в ОУ.


Совет школы работал наиболее эффективно над следующими вопросами:

· О результатах контроля успеваемости и посещаемости занятий учащихся.

· Об организации  индивидуальной работы по ликвидации пробелов в знаниях учащихся.

· О формировании единой воспитательной среды ОУ.

· Об организации работы с детьми, оказавшимися в трудной жизненной ситуации.

В ходе заседаний совета школы была поставлена  проблема, над которой предстоит работать совету школы  в следующем учебном году: скоординировать деятельность учителей, родителей,  учащихся, администрации школы,  администрации сельского поселения по всем рассматриваемым на совете школы вопросам , наладить систему чёткого регулирования по  выполнению принятых решений и их совместного анализа. 

    Родительский комитет школы работал с родителями, не занимающимися воспитанием детей, совместно с учителями и учащимися обсуждал проблемы укрепления здоровья школьников и организацию досуга подростков, анализировал результаты обучения,  промежуточной и итоговой аттестации выпускников. Но всё же с целью повышения ответственности родителей за обучение и воспитание  детей,  родительскому комитету необходимо в следующем учебном году запланировать мероприятия, которые  будут способствовать повышению качества обучения в школе, позволят повысить степень удовлетворённости родителей результатами обучения и воспитания.


Совет старшеклассников работал чётко и слаженно, активно и творчески, дети готовили презентации, конкурсы, фестивали, проекты, круглые столы, посвящённые вопросам успеваемости, дисциплины, досугу школьников, сами проводили часы здоровья, КТД «Мир твоих увлечений», озеленение школы, День самоуправления. Но всё же стоит отметить, что в следующем учебном году предстоит совместно работать учителям, учащимся и родителям над повышением ответственности у школьников за результаты учебного труда.


            СОСТОЯНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ:

	
	кол-во
	состояние

	
	
	оптимальное
	допустимое
	критическое

	Спортивный зал                 

Стадион                              

Столовая                               
	          1

          1

          1
	         +                   
	            +

            +

            
	

	Мастерские:

- столярные                          

                           
	          1

          
	
	            +

            
	

	Кабинеты:

- русского языка                                                                    

- иностранного языка          

- математики                        

- химии                             

- биологии                         

- физики                              

- истории                              

- географии                       

- начальных классов         

- обслужив.труда                

- информатики                      - изо                              
	          5

          3

          3

          1

          1

          1

          2

          1

          4

          1 

          1

          1 
	+

+

+

+


	            +

            +

            +

            +

            +

            +

            +
	

	Компьютеры                       

Телевизор                           

Медицинский кабинет       

Библиотека                         

Читальный зал                      
	          4

          6

          1

          1

          1
	         +

         +

         +
	            +

            +
	

	Дополнительное оборудование:

Телевизор               Видеомагнитофон            Принтер                                 

Компьютер                            Факс                                       Сканер                                   Ксерокс                                 Кодоскоп                              Эпидиоскоп  
	           6

           4

           5

           5

           1

           2

           2

           8

           2
	1-струйный
	4-лазерных
	


                                                  Выводы:

           Проблемы, стоящие перед  коллективом:
· недостаточность условий для предметно-нравственной среды, стимулирующей коммуникативную, игровую, познавательную, физическую и другие виды активности уч-ся

· слабые возможности в организации дополнительного образования из-за недостаточной материально-технической базы школы

· демографический фактор: микрорайон школы стареет, численность уч-ся существенно снижается; возникает проблема найти школе свою «привлекательность» для родителей и уч-ся

      -     сравнительно низкий показатель качества обучения по некоторым предметам

· самоустранение многих родителей от воспитания своих детей, перекладывание проблем воспитания на школу

· слабая материально-техническая база школы, низкий уровень оснащенности компьютерного класса,

· слабое финансирование школы: отсутствие средств на развитие материально-технической базы,  на приобретение программно-педагогических средств, методической литературы,  подписку необходимых  газет и журналов, средств на организацию воспитательной работы.  
            Положительным в работе школы является:
· достаточно высокий и стабильный кадровый потенциал, отсутствие текучести 

кадров,  100% укомплектованность педагогическими кадрами

· односменность режима работы,  5-дневка для  всех  образовательных ступеней школы

· сложившаяся система работы с родителями

· развитие ученического самоуправления

· система и координация деятельностью всех структур коллектива администрацией школы и социально-психологической службой

· соблюдение прав и свобод участников образовательного процесса

· эффективная гражданско-нравственная и экологическая направленность воспитательной работы

· отработана система организации трудоустройства несовершеннолетних граждан во внеурочное время

· отлично организован ежегодный отдых уч-ся в лагере

· хорошо поставлена туристическая работа

·  готовность педагогов школы к инновационной деятельности (ЕГЭ,  предпрофильная подготовка, новые технологии в проведении уроков, методических семинаров, педсоветов, внеклассных мероприятий, родительских собраний и т. д.)

Для решения указанных проблем необходимо ввести два стандарта содержания образования. Это стандарт обязательной общеобразовательной подготовки, которого должен достичь каждый школьник – «ученик должен» и стандарт повышенной подготовки, который может выбрать для себя интересующийся способный ученик – «ученик может».

     Главная задача – адаптировать учебный процесс к индивидуальным особенностям школьников, различному уровню содержания обучения, условиям развития школы в целом, путем введения в учебно -  воспитательный процесс новых методик обучения и воспитания, диагностики уровня усвоения знаний, психологической диагностики уровня развития, создание условий для раскрытия творческого потенциала учителя и развития личности ребенка. Основная задача школы в таких условиях состоит в удовлетворении образовательных потребностей учащихся, родителей, региона; в содействии в адаптации ученика к условиям жизни, реалиям общественного развития. Мы должны достичь уровня информированности и функциональной грамотности, создать условие для полноценного личности ребенка, его самореализации.

     Социально –педагогические задачи, стоящие перед школой:

· создание условий для удовлетворения образовательных потребностей к ребенку

· предоставление ребенку реальных возможностей самоутверждения в наиболее значимых для него в сферах жизнедеятельности

· формирование в школе эмоционального поля взаимоотношений, обеспечивающих уважение личности ребенка всеми участниками образовательного процесса.

     Воспитывающие задачи :

· овладение школьниками культуры ценностных ориентаций, взаимоотношений, общения

· социальная адаптация учеников в реальной жизни

· психологическая коррекция, снятие трудности обучения, общения, взаимоотношение в процессе учебной деятельности

     Принципы обучения и воспитания:

1. Принцип личностного подхода: признание индивидуальности каждого ребенка, приоритет личностного развития, ориентация на внутреннюю мотивацию обучения, самореализация, социализация, адаптация существующих нормами жизни.

2. Принцип реальности: развитие у учащихся качеств адаптации к современной жизни, воспитание правовой и политической культуры личности.

3. Принцип гуманности: создание в школе атмосферы заботы о здоровье и благополучии, уважение чести и достоинства личности ребенка и педагога, формирование человеческих  взаимоотношений на основе дружбы, доброжелательности, сотрудничества, взаимной помощи, заботы и ответственности, справедливости, правдивости, честности, порядочности.

4. Принцип демократичности: совершенствование ученического самоуправления, развитие коллективных и коллегиальных начал управления и самоуправления школы с равноправным участием педагогов, родителей, учащихся, развитие гражданской инициативы, приобретение практического опыта участия в современной демократических процессах .

5. Принцип научности: развитие у учащихся современного научного мировоззрения, понимания места и роли человека в мире и обществе, постоянное обновление содержания учебных программ и пособий, постоянное повышение профессиональных компетенций педагогов.

     Таким образом, главными задачами школы, поставленными  перед школой являются:

· обновление образовательного процесса посредством модернизации содержания, условий, технологий обучения и воспитания с целью повышения их качества

· построение школы, как открытого информационного пространства

· личностный рост всех участников образовательного процесса

· совершенствование здоровьесберегающих технологий обучения
· медико – социально – психолого – педагогическое сопровождение учащихся.[image: image2][image: image3][image: image4][image: image5][image: image6][image: image7][image: image8]









� EMBED MSGraph.Chart.8 \s ���





� EMBED MSGraph.Chart.8 \s ���








[image: image11.emf]Социальное положение родителей

76

34

6

8

6

56

Рабочие

Служащие

Врачи

Учителя

Работники культуры

Безработные

[image: image12.emf]Здоровье детей

32

19

28

21

Низкое

Среднее

Выше среднего

Высокое

_1344509403

_1344514665

_1344508352

